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ASSEMBLEIA MUNICIPAL JOVEM

REGULAMENTO

Preambulo

O Municipio de Arouca considera fundamental a criagdo e implementagdo do projeto
Assembleia Municipal Jovem (AMIJ) enquanto espago de participagdo civica, de didlogo e
reflexdo sobre diferentes matérias concelhias que dizem respeito a vida dos/as jovens,
permitindo que estes/as possam expor as suas ideias e debater o seu presente e futuro numa
l6gica de partilha e de busca conjunta por solugdes que respondam as suas expectativas.

A AMJ pretende, assim, assumir-se como um espac¢o privilegiado para a discussdo e reforgo
democratico, assente num dialogo estruturado entre jovens e poder local, permitindo alcancgar
uma sua efetiva participacdo na vida da comunidade e uma implementacdo eficaz de politicas

orientadas para as suas necessidades e interesses.

Artigo 1.2
Objetivos

a. Estimular uma participagdo civica e politica ativa e responsavel por parte dos e das
jovens, através da sua implicacdo direta na auscultacdo, discussdo, definicdo e
implementagdo de politicas locais de juventude;

b. Capacitar e formar jovens para um desenvolvimento integral das suas competéncias e
capacidades individuais e sociais, nomeadamente o pensamento critico, a tomada de
consciéncia e a responsabilidade social, a comunicagdo, a reflexdo e a argumentagao, o
debate e a defesa de ideias entre pares;

c. Demonstrar a importancia da intervencdo da juventude na resolucdo de questbes
locais que afetam o presente e o futuro, individual e coletivo, favorecendo o didlogo
estruturado destes/as com os e as responsaveis pelas politicas locais;

d. Potenciar o conhecimento dos mecanismos de participacdo democratica e a defesa da

democracia, aproximando as/os jovens dos eleitos locais.



Artigo 2.2

Entidade promotora, parceiros e responsabilidades
A AMJ é dinamizada pela Camara Municipal de Arouca em parceria com o Agrupamento de
Escolas de Arouca e o Agrupamento de Escolas de Escariz, contando com o apoio do
Conselho Municipal de Juventude de Arouca;
A AMJ é presidida pelo/a Presidente da Camara Municipal de Arouca;
Cada Agrupamento de Escolas integrante designara o/a(s) docente(s) coordenador(es)
desta iniciativa em cada escola e em cada ano letivo, comprometendo-se com a divulgacao
do projeto e a dinamizacdo de alunos para a participacdo nas varias fases da AMJ;
A Camara Municipal de Arouca compromete-se a desenvolver as sessdes de sensibilizagdo
e literacia politica abertas a comunidade escolar, bem como a implementar e apoiar
técnica e logisticamente todas as 5 fases do projeto, permitindo aos/as jovens conhecer,
participar, debater e aprender mais sobre o processo democrdtico e a importancia da

participagao na vida da comunidade.

Artigo 3.2
Constituicao
S3o membros da Assembleia Municipal Jovem:
a. A/a Presidente da Camara Municipal de Arouca;
b. Ao/as representantes dos/as alunos/as do ensino secunddrio das Escolas de
Arouca;
A Mesa da Assembleia Municipal Jovem é constituida pelo/a Presidente da Camara
Municipal de Arouca e por dois/duas Secretdrios/as, um/uma de cada Agrupamento de
Escolas, eleitos de entre os/as jovens deputados/as municipais, garantindo a
representagao equitativa de ambos os Agrupamentos de Escolas;
A eleicdo dos/as Secretarios/as da Mesa é efetuada na primeira reunido da AMJ para o ano

letivo em causa.

Artigo 4.2

Mandato
Cada mandato tem a duracdo de 1 ano letivo e inicia-se logo apds a eleicdo dos/as
alunos/as, de acordo com o calendério acordado anualmente entre o Municipio e os

Agrupamentos.



Artigo 5.2
Eleicdo de membros da Assembleia Municipal Jovem

1. Os/as alunos/as mencionados na alinea b. do ponto 1, do artigo 3.2 sdo escolhidos/as,
através da elei¢cdo de listas candidatas, a decorrer em cada Agrupamento de Escolas, num
prazo a fixar anualmente, sob a orientacdo do/da professor/a responsavel pela iniciativa;

2. As eleicdes mencionadas no numero anterior sdo da responsabilidade de cada
Agrupamento de Escolas, contando com o apoio do Municipio na sua execucdo;

3. A implementacdo do processo eleitoral ocorrerd tendo por base um regulamento e um
calendario préprio criado pelo Municipio e os Agrupamentos de Escolas, que serd
aprovado pelos parceiros do projeto no inicio de cada ano letivo;

4. Os resultados da eleicdo serdo apurados através do Método de Hondt garantindo a
equidade e a representatividade dos/as alunos/as por cada Agrupamento;

5. Sera elaborada uma ata com o registo do processo eleitoral e o seu resultado que deverd
ser enderecada ao/a Presidente da Assembleia Municipal Jovem no prazo de 3 (trés) dias
apds o ato eleitoral;

6. Os/as alunos/as eleitos/as poderdo sdo substituidos/as nas suas faltas e impedimentos,
por membros suplentes, devendo essa substituicdo ser comunicada antecipadamente ao
Agrupamento de Escolas e a Divisdao de Desenvolvimento Social, Cultural, Desportivo e

Turistico da Camara Municipal (juventude@cm-arouca.pt).

Artigo 6.2
Competéncias dos membros da Assembleia Municipal Jovem
1. Compete ao/a Presidente da AMJ:
a. Convocar as reunides;
b. Dirigir os trabalhos, come¢ando e encerrando as sessdes, dando a palavra aos
seus membros e fazendo a gestdo do tempo das intervencgoes;
c. Submeter propostas a discussdo e votacdo e anunciar os resultados das
votagoes;
d. Assegurar a ordem dos debates com isencdo.
2. Compete aos/as Secretdrios/as:
a. Prestar apoio ao/a Presidente na condugio dos trabalhos;

b. Ordenar os documentos que ddo entrada na Mesa;
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c. Conferir as presencas e verificar o quérum;

d. Proceder as inscricdes para uso da palavra;

e. Elaborar as atas de cada sessdo.
A Mesa deve anunciar, no inicio de cada sessdo, todas as regras que vai seguir para uma
gestdo eficaz da agenda;
Compete a Mesa admitir ou rejeitar propostas, mogdes, reclamacgbes, requerimentos,

protestos, contraprotestos e pedidos de esclarecimento.

Artigo 7.2
Direitos e deveres dos membros da Assembleia Municipal Jovem,

designados por Jovens Deputados/as Municipais

1. Constituem direitos dos e das Jovens Deputados/as:

Q

Participar nas discussGes e votagGes;

=

Apresentar propostas;
c. Propor alteragdes ao Regulamento da AMJ;

d. Ver justificadas as faltas escolares pelas presengas na AMJ.

2. Constituem deveres dos e das Deputados/as:

1.

[«}]

Comparecer as reunides;
b. Participar nos debates e votacbes;
C. Respeitar o 6rgdo que integram e representar aqueles/as que o/a elegeram;

d. Observar a ordem, a disciplina e o respeito pela/o Presidente da AMJ e demais

Jovens Deputados/as Municipais.

Artigo 8.2
Perda e renuncia de mandato
A falta de um membro a uma reunido de Assembleia Municipal Jovem que ndo seja
devidamente justificada implica a perda de mandato;
A perda de mandato por parte de um membro da AMJ implica a sua substituicdo pelo

elemento seguinte mais votado, eleito entre os/as alunos/as da escola em questdo;



3. Os/as alunos/as eleitos/as como membros da AMJ gozam do direito de renlncia ao
respetivo mandato a exercer, mediante manifestacdo dessa vontade devidamente
justificada, apresentada por escrito, e dirigida ao/a Presidente da AMJ;

4. A convocagdo do membro substituto compete a respetiva escola e tem lugar no periodo
qgue medeia a comunicacdo da renuncia e a primeira reunido que a seguir se realizar,

devendo ser comunicada, por escrito, a Presidente da AMJ.

Artigo 9.2
Estrutura
1. A AMJ é composta por 5 fases — de acordo com a calendarizagao que consta no Anexo |,
sendo elas:
i. SessOes de literacia politica para apresenta¢ao do projeto e sensibilizacdo para a
democracia;
ii. Processo eleitoral que culmina com a eleicdo de 21 Jovens Deputados/as
Municipais;
iii. Sessdes de brainstorming com Jovens Deputados/as Municipais para trabalhar as
propostas e preparar a sessdo plenaria;
iv. Sessao plendria da Assembleia Municipal Jovem para apresentagdo, discussao e
votacdo das propostas dos/as Jovens Deputados/as Municipais;
v. Visita ao Paldcio de S. Bento, em Lisboa, e reunido com Deputados/as a Assembleia

da Republica para os/as jovens que participaram na sessdo plenaria.

2. Esta estrutura poderd ser ajustada de acordo com as necessidades dos alunos e por

sugestdo dos Agrupamentos de Escolas, carecendo de validacdo pelo/a Presidente da AMJ.

Artigo 10.2
Sessdo Ordinaria
1. A AMJ relne através de 1 (uma) sessdo plenaria por mandato;
2. A convocatdria serd efetuada, via email, com uma antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias;
3. A sessdo realiza-se em dias Uteis, de acordo com a disponibilidade dos/as alunos/as, sendo
na convocatdria estabelecido o local, o dia e o horério especifico;
4. Na sessdo plendria serdo apresentadas, discutidas e votadas as propostas elaboradas

pelos/as alunos/as, devendo ser eleitas as 3 propostas mais votadas.



Artigo 11.2
Quérum
As sessbes da AMJ s6 podem ter lugar quando estiverem presentes a maioria dos seus
membros, ou seja, mais de 50% dos seus elementos;
Decorrido um periodo de 30 (trinta) minutos e verificada a inexisténcia de quérum, a

reunido é adiada para outro dia e hora.

Artigo 12.2
Votacao
As votagGes sdo feitas por sistema de brago no ar;
Os/as Secretarios/as e a Presidente da Mesa votam em ultimo lugar;
Cabe a Divisdo de Desenvolvimento Social da Camara Municipal auxiliar os/as
Secretdrios/as da Mesa no apuramento dos resultados;

Nenhum membro presente pode deixar de votar, sem prejuizo do direito de abstencgao.

Artigo 13.2
Atas

Em cada Sessdo Plendria é lavrada uma ata que contém um resumo do essencial de cada
sessdo, indicando, designadamente, a data e o local, os membros presentes e ausentes, 0s
assuntos apreciados, as decisdes e deliberagbes tomadas e a forma e resultado das
respetivas votagdes;

A elaboragdo das atas é da responsabilidade dos/as Secretédrios/as da Mesa, que serdo
auxiliados pela Divisdo de Desenvolvimento Social, Cultural, Desportivo e Turistico da
Camara Municipal de Arouca;

A ata deve ser aprovada em minuta no final de cada sessdo.



Artigo 14.2
Instalagbes e apoio
1. A AMJ retine no Saldo Nobre dos Pacos do Concelho de Arouca ou, por razdes relevantes,
num outro local previamente definido e atempadamente divulgado;
2. A Divisdo de Desenvolvimento Social, Cultural, Desportivo e Turistico da Camara Municipal
de Arouca dard apoio a AMJ e distribuird, caso exista, toda a documentacdo necessaria a
sessdo, aos/as Jovens Deputados/as com uma antecedéncia minima de 7 (sete) dias antes

de cada sessdo.

Artigo 15.2

Deliberagdes e divulgagao
1. O Municipio de Arouca compromete-se a concretizar, ou a diligenciar a concretiza¢do, de
pelo menos uma das trés propostas mais votadas na sessao plenaria da AMJ, desde que as

mesmas se verifiguem técnica e financeiramente vidveis;
2. As deliberagdes da AMJ serdo dadas a conhecer ao Executivo da Camara Municipal de
Arouca, aos Membros da Assembleia Municipal de Arouca, e a comunidade em geral
através da sua publicacdo na area da Juventude do Portal do Municipio de Arouca e da

divulgacdo junto dos érgdos de comunicagdo social.

Artigo 16.2
Casos omissos
As omissOes e as duvidas que surjam na interpretacdo deste documento serdo solucionadas

pelo/a Presidente da Assembleia Municipal Jovem, juntamente com os/as Membros da AMJ.



ANEXO |

11 de margo —A.E. Arouca

26 de margo — A.E. Escariz

CALENDARIZACAO

1 - Literacia e sensibilizagdo

Sessoes de literacia politica nas escolas - uma sessdo por Agrupamento;

abril e maio

2 - Processo eleitoral

Entrega de listas — 8 de abril

Reclamacdes e retificacdes das listas — 09 e 10 de abril
Afixacao das listas — 11 de abril

Campanha eleitoral — 28 e 29 de abril

Eleicoes — 30 de abril

maio (datas a definir)

3 - Construgdo de propostas e trabalho em equipa

Reunido de preparagdo da sessdo plendria.

maio (data a definir)

4 - Experimentagao

Realizagdo da Sessdo Plendria da AMJ com a apresentagdo, debate e votagdo de propostas (Cdmara Municipal de Arouca).

julho (datas a definir)

5 - Valorizacao e disseminagao
i) Visita guiada ao Palacio de Sdo Bento — Lisboa;
ii) Acompanhamento de uma Sessdo Plenaria da Assembleia da Republica;
iii) Reunido com Deputados/as eleitos pelo Circulo Eleitoral de Aveiro para apresentagdo e discussdo de ideias e propostas;

iv) Divulgacdo das recomendacgdes finais da AMJ a Assembleia Municipal de Arouca e aos érgdos de comunicacgdo social.




